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KULTUROS CENTRO SKYRIU RENGINIU REZISIERIAUS PAREIGYBES
APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Renginiy reZisierius yra Kultliros centro (toliau — centro) specialistas, dirbantis pagal
darbo sutart] ir gaunantis darbo uzmokestj i§ Joniskio rajono savivaldybés biudzeto.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Pareigybé reikalinga organizuoti ir rezisuoti kultliros renginius, skirtus jvairaus
amziaus ir pomégiy Zitirovams.

4. Renginiy reZisierius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas centro direktoriui.

. II SKYRIUS &
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Renginiy rezisierius turi atitikti Siuos reikalavimus: '

5.1. turéti darbo kultiiros srityje patirties, organizaciniy gabumy, biiti kiirybingu,
pareigingu, komunikabiliu.

5.2. mokéti dirbti kompiuteriu ir kopijavimo aparatu, naudotis naujomis rySio
priemoneémis, Zinoti lietuviy kalbos ir rastvedybos taisykles, kalbos kultiirg bei tarnybinj etiketa.

5.3. moketi sklandZiai déstyti mintis ZodZiu ir raStu, rengti projektus jvairiems fondams,
sugebéti konsultuoti projekty rengimo klausimais.

: DI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLIOS

6. Renginiy rezisierius vykdo $ias funkcijas:

6.1. organizuoja ir rezisuoja valstybiniy Svenciy, atmintiny dieny paminéjimus, kaimo
bendruomenei, senitinijos kalendorines $ventes, tradicinius renginius, iSvykas j rajono ir kt.
kultfirinius renginius;

6.2. organizuoja mégejy kirybine veikla, suburia ir vadovauja bent vienam mégéju
meno kolektyvui;

6.3. tiria senitinijos kultiirinius poreikius, kuruoja ir koordinuoja programy jiems
tenkinti projektus, palaiko ry$ius su bendruomene, jos pirmininku, senitinijos seniiinu;

6.4. populiarina profesionalyji mena, riipinasi jo sklaida senitinijoje;

6.5. konsultuoja mokykly, nevyriausybiniy organizacijy renginiy reZisierius ir
organizatorius su savo funkcijy vykdymu susijusiais klausimais;

6.6. bendradarbiauja ir palaiko ry$ius su savo bei kity rajony, meno kolektyvais;

6.7. kartu su meno vadovais organizuoja festivalius, mégéjy meno kolektyvy
pasirodymus;

6.8. kelia kvalifikacijg, domisi darbo naujovémis, kaupia metoding medZiagg ir savo
renginiy kultlros apraSymus, scenarijus, pildo savo vadovaujamy kolektyvy veiklos apskaitos
zurnalus kontroliuoja skyriaus darbuotojy darbo laika;

6.9. ruosia perspektyvines ir trumpalaikes savo veiklos programas. Iki kiekvieno
meénesio 22 dienos, perduoda ateinanéio ménesio savo renginiy plang centro specialistui;

6.10. rengia projektus jvairiems rémimo fondams, iesko savo organizuojamy renginiy
réeme;juy;



IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Renginiy reZisierius atsako:

7.1. uz savo pareigy, numatyty $iame pareigybés apra§yme, vykdyma,

7.2. uz teikiamos informacijos, ataskaity teisinguma;

7.3. uZ savo organizuojamy, reZisuojamy renginiy meninj lygj, kuruojamy projektu,
programy vykdyma, patikéto turto apsauga;

8. Renginiy rezisieriaus veikla vertinam teisés akty numatyta tvarka.

9. Uz vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi, saugos darbe, prieSgaisrinés ir civilinés,
elektrosaugos reikalavimy vykdyma;

10. U% jstatymy paZeidimus, padarytus vykdant savo veiklg, pagal galiojant] Lietuvos
Respublikos administracinj, baudziamajj ir civilinj kodeksus;

11. Uz padaryta materialine Zalg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei
civilinj kodeksus;

12. Uz $iy pareiginiy nuostaty reikalavimy ir kity norminiy akty pazeidimus, dél kuriy
jvyko arba galéjo jvykti nelaimingas atsitikimas, sutriko jmonés darbas, jvyko arba gal€jo jvykti
gaisras darbuotojams taikoma Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta drausminé, materialing ir
baudziamoji atsakomybe.




