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JONISKIO KULTUROS CENTRO TARYBOS VEIKLOS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joniskio kultiiros centro (toliau — Centro) taryba (toliau — Taryba) yra patariamojo balso teis¢
turinti kolegiali institucija, veikianti visuomeniniais pagrindais, sprendZiant Joniskio rajono
savivaldybés kultiiros politikos klausimus, Lietuvos kultiiros politikos nuostatose numatytus kulttiros
politikos tikslus: saugoti ir puoseléti nacionalinés kultiiros tapatuma, skatinti kiirybing veikla,
sudaryti Joniskio kultiiros centro aptarnaujamos teritorijos bendruomenéms salygas dalyvauti
kulttringje veikloje.

2. Taryba dirba pagal Centro direktoriaus patvirtintus nuostatus.

3. Tarybos veiklos nuostatai reglamentuoja Tarybos sudarymo ir atSaukimo tvarka, jos kompetencija,
teises bei darbo organizavimo tvarka.

4. Taryba, patariamoji institucija, savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
jstatymais, kitais teisés aktais, Joniskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymais, LR Kultiiros centry jstatymu bei $iais nuostatais.

II. TARYBOS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Tarybos uzdavinys — svarstyti ir teikti Centrui pasialymus, i§vadas dél Centro politikos formavimo
bei $ios politikos jgyvendinimo.

6. Vykdydama §j uzdavinj, Taryba atlieka funkcijas:

6.1. svarsto ir vertina Centro perspektyvines kiirybinés veiklos programas;

6.2. aptaria Centro kiirybinés veiklos mety ataskaitas, programy rezultatus;

6.3. svarsto aktualius kiirybinés veiklos klausimus;

6.4. teikia sitilymus dél vaiky ir jaunimo dalyvavimo mégéjy meno veikloje, vietos bendruomeniy
jtraukimo j kultiiros ir meno programas;

6.5. svarsto Centro materialinés bazés gerinimo programas;

6.6. teikia sitilymus Centro veiklos strategijos klausimais;

6.7. teikia rekomendacijas darbuotojy kvalifikacijos kélimo klausimais;

6.8. teikia rekomendacijas kulttiros ir meno darbuotojy atestavimo klausimais;

6.9. svarsto Centro direktoriaus pasitlytas Centro darbuotojy kandidatiiras valstybés
apdovanojimams, stipendijoms, valstybinéms bei Joniskio rajono savivaldybés premijoms ir kitiems
apdovanojimams gauti;

6.10. svarsto mokamy paslaugy jkainius, pasitilytus Centro direktoriaus, teikia rekomendacijas;
6.11. svarsto Centro veiklos klausimus, kuriuos pateikia Centro direktorius.
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III. TARYBOS TEISES
7. Taryba turi teise:
7.1. kviesti j posédzius Savivaldybés administracijos specialistus, Centro ir visuomeniniy
organizacijy atstovus ir kitus suinteresuotus asmenis, galinCius pateikti pasitlymy Centro veiklos
klausimais;
7.2. gauti informacijg savo kompetencijos klausimais i§ Savivaldybés vadovy bei administracijos
struktiriniy padaliniy, $vietimo jstaigy, visuomeniniy organizacijy, Centro;
7.3. kviesti ekspertus nagrinéjant svarbius klausimus;
7.4. teikti rajono savivaldybés tarybai, savivaldybés administracijai i§vadas ir pasiiilymus
Centro veiklos tobulinimo klausimais.

IV. TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Centre ketveriy mety laikotarpiui sudaroma kolegiali patariamojo balso teis¢ turinti 5 nariy Taryba.
Tarybos sudétj ir veiklos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Centro direktorius jstatymy
nustatyta tvarka.

9.1 Tarybg jeina:

9.1. du Centro darbuotojy visuotinio susirinkimo pasiiilyti nariai;

9.2. du Centro aptarnaujamoje teritorijoje veikian¢iy nevyriausybiniy organizacijy visuotiniy
susirinkimy pasitilyti nariai;

9.3. vienas Centro aptarnaujamoje teritorijoje veikian¢ios jaunimo nevyriausybinés organizacijos
visuotinio susirinkimo pasitilytas narys.

10. Tarybai negali vadovauti Centro direktorius.

11. Taryba i3 savo nariy balsy dauguma kadencijos laikotarpiui renka pirmininka, jo pavaduotojg.
12. Tarybos pirmininkas, jeigu jo néra — pavaduotojas, organizuoja Tarybos darba, pirmininkauja
Tarybos posédziams, atsako uz jos veikla, atstovauja jai.

13. Tarybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja 2/3 Tarybos nariy.

14. Tarybos nutarimai priimami atviru balsavimu, jeigu uZ juos balsuoja daugiau kaip pusé

posédyje dalyvaujangiy Tarybos nariy. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia posédZio pirmininko
(jeigu jo néra — pirmininko pavaduotojo) balsas.

15. Taryba renkasi ne re¢iau kaip 2 kartus per metus. Neeilinis Tarybos posédis gali biiti suSauktas
Tarybos pirmininko iniciatyva, pusés Tarybos nariy reikalavimu arba Centro direktoriaus iniciatyva.
16. Tarybos posédzius Saukia, posédZio laika, vietg ir darbotvarke nustato pirmininkas. Apie posédZio
vieta, laikg ir darbotvarke sekretorius ne véliau kaip prie§ 7 dienas informuoja visus narius.

17. Tarybos nutarimai jforminami posédZio protokolu, kurj pasira$o pirmininkas ir sekretorius.

18. Tarybos nutarimai jgyvendinami Centro direktoriaus jsakymu, raomu remiantis pateiktu Tarybos
posédZio protokolo iSrasu. Protokolai ir kiti dokumentai saugomi Centre.

19. Centras techni$kai aptarnauja Tarybos veiklg. Tarybos posédziams rengti, dokumentacijai
tvarkyti ir protokoluoti posédZius Centro direktorius skiria sekretoriy, kuris néra Tarybos narys.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Tarybos veiklg turi teise kontroliuoti ir tikrinti Joniskio rajono savivaldybés jstaigos ar
Savivaldybés administracijos padaliniai pagal jiems teisés aktais suteiktus jgaliojimus ir
kompetencija.




