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PATVIRTINTA
Joni5kio kult[ros centro direktoriaus
2018 m. rugpjiitio 22 d. isakymu Nr. V-33

JONISKIO KULTIIROS CBNTRE RENKAMV ASMENS DUOMENU TVARKYMO
IR SAUGOJIMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

l. Joni5kio kult[ros centro (toliau - Kultiiros centro) renkamq asmens duomenq tvarkymo ir
saugojimo taisykles (toliau - Asmens duomenq taisykles) reglamentuoja Joni5kio kulttros centro
vidiniq ir i5oriniq suinteresuotqjq Saliq asmens duomenq rinkimo, tvarkymo ir saugojimo tvark4.

2. Tvarkos apra5e naudojamos s4vokos taip, kaip jos apibreZtos Lietuvos Respublikos asmens
duomenq teisines apsaugos istatyme (toliau -ADTAI), Europos Parlamento ir Tarybos
reglamente (ES) 20161679 ,,Del fiziniq asmenq apsaugos tvarkant asmens duomenis ir del laisvo
tokiq duomenq judej imo".

II SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SUBJEKTAI

3. KultUros centras renka, tvarko ir saugo vidaus ir i5ores suinteresuotqiq Saliq asmens duomenis.
4. Vidaus suinteresuotiems asmenims priskiriami istaigos darbuotoj ai.
5. I5ores suinteresuotiems asmenims priskiriami:
5.1. Megejq meno kolektyvq, grupiq, klubq nariai.
5.2. Steigejo funkcij as igyvendinantys atstovai.
5.3. [staigos socialiniai partneriai.
5.4. {staigos sifllomq paslaugq ir produktq vartotojai.
5.5. Paslaugq ir produktq istaigai tiekejai.
5.6. Paramos lstaigai teikejai.

III SKYRIUS
ASMENS DUOMENV RINKIMO BUDAI, SAlrINrAr, TVARKYMO IR SAUGOJTMO

FORMOS

6. Asmens duomenys renkami Siais biidais:
6.1. Ra5ytine forma popieriuje.
6.2. Skaitmenine forma el. pa5tu, socialinitl paskyry susira5inejime, realaus laiko Zinutemis.
6.3. Atliekant ira5us fotografija, video.
6.4. Zodine forma tiesioginiame, telefono ar interneto pokalbyje.



7. Suinteresuotqiq Saliq atstovq asmens duomenys tvarkomi formose ir bfldais nurodytais

llriede Nr. l.
8. Surinkti duomenys skirstomi i: . ,. .

g.1. Viesinamus, i1 n inio asmens vardas, vardas ir pavarde; b) istaigos/imones pavadinimas;

c) juridinio asm.r6 kodus; d) pridetines vertds mokesdio moketojo kodas; e) interneto svetaines

adresas; D el. pa5to adresas; g) veikla (darboviet6, pareigos, ugdymo istaiga); h) i5silavinimas ir

kvalifika cija;i) neidentifikuoto asmens nuotrauka;j) identifikuoto asmens nuotrauka; k) juridinio

asmens iiaizdaio identifikacinis Zenklas, logotipas; l) transporto priemonds techninio paso

duomenys

g.2. Neviesinamus: a) asmens kodas; b) asmens dokumento duomenys/koprja; c) vairuotojo

pairymdjrmo koprja; d) asmens socialinio draudimo numeris; e) istaigos registracijos paZymejimo

topija; i; urrrr"ns amZius; g) gyvenamosios vietos adresas; h) telefono numeris; i) asmens parasas;

j) juridinio asmens antspaudls; k) atlygio koeficientas, suma; 1) informacija apie Seimyninq

faieti, vaikus; m) informac qa apie d*uo laik4, grafik4 kitoje darbovieteje; m) darbuotojo

skatinimas ir nuobaudos.

9. Viesinami duomenys gali bfti naudojami Kultriros centro dokumentuose, skelbiami interneto

svetaineje, socialineje paskyroje, renginio skelbime' renginio metu'

10. Neviesinami duomenys, nepaisant duoto pirminio sutikimo su Siomis taisyklemis, gali bfti

viesinami gavus papildom4 ra5ti5k4 asmens duomenq savininko sutikim4.

11. Informacijos apie Seimyning padeti, vaikus pra5oma esant Kultriros centro darbuotojo

pageidavimui naudotis LR DK 138 str. numatytomis s4lygomis'

12. Asmens duomenys, gauti Kultflros centro nepra5ius jq atskleisti, yra laikomi kaip perduoti su

sutikimu.

13. Sukauptus asmens duomenis tvarko ir saugo tik tie asmenys, kuriems jie yra bttini funkcijq

vykdymu, ir tik tuomet, kai taiyrabltina atitinkamiems tikslams pasiekti.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENV TVARKYMO TIKSLAI

14. Asmens duomenys yra tvarkomi Siais tikslais:

14.1. Kult[ros centro funkcijq tinkamam vykdymui'

14.2. Personalo valdymui.
14.3. Materialiniq ir finansiniq i$tekliq valdymui ir naudojimui.

1,4.4. Dokumentq valdYmui.
15.5. Komunikacijai su vidaus ir i5ores suinteresuotomis Salimis.



V SKYRIUS
ASMENS DUOMENU VALDYMO PRINCIPAI

16. Kultiiros centras, rinkdamas, tvarkymas, saugodamas asmens duomenis, vadovaujasi Siais
principais:

16.1. Asmens duomenis tvarko s4Ziningai ir teisetai, tik Siose taisyklese apibreZtiems tikslams
pasiekti.

16.2. Asmens duomenys tvarkomi taip, kad jie butq tiksliis, esantys jq pasikeitimui nuolat
atnaujinami. Netiksl[s ir nei5samiis duomenys i5taisomi, papildomi, sunaikinami arba
sustabdomas jq tvarkymas.

16.3. Asmens duomenys tvarkomi tik tokia apimtimi, kuri yra reikalinga jq tvarkymo tikslams
pasiekti.

16.4. Asmens duomenys saugomi tokia forma ir tiek laiko, kad duomenq subjektq tapatybg bfitq
galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, del kuriq Sie duomenys buvo surinkti ir
tvarkomi.

17. Asmens duomenys, kurie yra atitinkamq dokumentq (sutartys, isakymai, pra5ymai ir kt. )
tekstuose, yra saugomi vadovaujantis Bendrqjq dokumentq saugojimo terminq rodykleje,
patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvo 2011 m. kovo 9 d. isakymo Nr. V- 100, nurodyt4
termin4. Kiti dirbandiq ir dirbusiq darbuotojq asmens duomenys saugomi ne ilgiau nei tai
reikalinga Siame Tvarkos apra5e numatytiems tikslams pasiekti.

18. Asmens duomenys yra saugomi tik ta apimtimi ir tiek laiko, kiek yra reikalingi nustatytiems
tikslams pasiekti.

VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENV SUBJBKTO TEISES

19. Kultlros centro direktorius skiria atsakingus asmenis, kurie uZtikrina, kad asmens duomenq
subj ektq teises bttq uZtikrinamos, tinkamai igyvendinamos.

20. Kultiiros centro renkamq ir tvarkomq asmens duomenq subjektai turi Sias teises, itvirtintas
ADTA{:

20.1. Zinoti (b[ti informuotiems) apie savo asmens duomenq tvarkym4 ir kokiu tikslu atitinkami
duomenys yra renkami, kam ir kokiu tikslu jie gali biiti teikiami ir kokios asmens duomenq
nepateikimo pasekmes.



/
20.2. susipaZinti su savo asmens duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi, kreiptis i istaigos
administracijos darbuotoj4 su pra5ymu pateikti informacij4 apie tai, kokie ir kokiu tikslu jo
asmens duomenys yra tvarkomi.

20.3. reikalauti i5taisyti pastebetas klaidas, sunaikinti savo asmens duomenis arba sustabdyti,
i5skyrus saugojim4, savo asmens duomenq tvarkymo veiksmus, kai duomenys tvarkomi
nesilaikant ADTAI ir kitq istatymq nuostatq.

20.4. nesutikti, kad btitq tvarkomi jo asmens duomenys, kurie neprivalomi darbdavio funkcijoms,
Joki5kio rajono renginiq programos, kitq veiklq pagal projektines veiklos ar finansavimo sutartis
igyvendinimui. Toks nesutikimas gali b[ti i5reik5tas uZpildant atitinkam4 dokumentq ar pateikiant
prane5im4 apie nesutikim4 del asmens duomenq darbdaviui ra5tu.

VII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO UZTXnTNTMO PRTEMONES

21. Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami tik istatymq ir kitq teises aktq nustatytais
atvejais ir tvarka.

22. Pareigos teises prie asmens duomenq ir igaliojimai tvarkyti asmens duomenis suteikiami,
naikinami ir keidiami Kultfiros centro direktoriaus isakymu.

23. Kultiiros centras, saugodamas asmens duomenis, igyvendina ir vhtil<rrna tinkamas
orgarizacines ir technines priemones, skinas apsaugoti asmens duomenims nuo atsitiktinio ar
neteiseto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiseto tvarkymo.

24. Kultiiros centras uZtikrina tinkamq dokumentq bei duomenq rinkmenq saugoji*Q, imasi
priemoniq, kad bltq uZkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisetam asmens duomenq sunaikinimui,
pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisetam tvarkymui. Dokumentq kopijos,
kuriose nurodomi asmens duomenys, turi bflti sunaikintos, taip kad Siq dokumentq nebltq galima
atkurti ir atpa1inti jq turinio.

25. Kultiiros centras uZtikrina patalpq, kuriose laikomi asmens duomenys, saugum4 tinkam4
irangos i5destym4 ir prie Linr1 bei kitq techniniq priemoniq, biitinq asmens duomenq apsaugai
uZtikrint, igyvendinim4.

26. Kultlros centras imasi priemoniq, kad butq uZkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisetam asmens
duomenq sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, tarp patbet kokiam kitam neteisetam tvarkymui,
saugodama jai patiketus dokumentus bei duomenq rinkmenas tinkamai ir saugiai.

27. Jei Kulttiros centro specialistas abejoja idiegtq saugumo priemoniq patikimumu, jis turi
kreiptis i vadov4, kad b[tq ivertintos turimos saugumo priemones ir, jei reikia, inicijuotas
papildomq priemoniq isigijimas ir idiegimas.

28. Darbuotojai ar kiti atsakingi asmenys, kurie tvarko asmens duomenis arba i5 kuriq
kompiuteriq galima patekti i vietinio tinklo sritis, kuriose yra saugomi asmens duomenys, naudoja
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r pagal atitinkamas taisykles sukurtus slaptaZodZius. SlaptaZo daiai yra keidiami periodi5kai, ne
lediau kaip kuttq per 6 mdn., taip pat susidarius tamiikto*r aplinkybems (pvz.: pasikeitus
darbuotojui, i5kilus isilauZimo gresmei, kilus itarimui, kad slapta2odis tapo Zinomas tretiems
asmenims, ir pan.).

??.Darbuotojo, dirbandio konkrediu kompiuteriu, slaptaZodi gali tinoti tik tas darbuotojas.
SlaptaZod1io kopija yra saugoma uZra5yta popieriuje uZklijuotu-r voke direktoriaus kabinete
esandiame seife.

30. Atostogtl ar kitais nebuvimo darbo vietojg atvejais, darbuotojas privalo nukreipi tarnybiniu
el. paStu gaunam4 sraut4 i direktoriaus tarnybinio 

"i. 
pasto adres4. -- --r

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Sis tvarkos apra5as atnaujinamas (rengiamas naujas, keidiamas, papildomas) pasikeitus teises
aktams, kurie reglamenfuoja asmens duomenq tvarkym4.

32. Dwbuotdai su Siuo tvarkos apra5u, jo pakeitimais, papildymais supaZindinami pasira5ytinai.

33. Sio ffarkos apra5o nesilaikynff, atsiZvelgiant i paZeidimo sunkum q, galibiiti laikomas darbo
drausmes paZeidimu.


